
'ünir.,ersila[ Nacionaf [e Asunción
FACULTAD DE ENFERMERÍI v oesrernrcrn

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraquay

TERCER LLAMADO
A corcuRso ABRev¡¡oo púauco y ABTERTo or rÍrutos, uÉnrros v apr¡ruDEs paRA sELEcc¡ó¡,¡ or

pRoFEsoR ENcAneaoo or cÁrroet n" 5(f: ¡ zozt

Llámese a postulación al Tercer Llamado a Concurso Abreviado Públ¡co y Abierto de Títulos, ¡4éritos y Aptitudes para Selección de
PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enfermería, Casa Central de la FENOB-UNA, por cuatro (04) días háb¡les.

PERFIL DEL CARGO

fU¡lC¡ó¡,¡: Docente Encargado de Cátedra

ASIGNATURA: TTITEAUTNÍI EN SALTTD DE LA ¡I'T'JER I
SEMESTRE: Cuarto

DEPENDENCIA/ LUGAR: Carrera de EnfermerÍa, Casa Central

HORARIO: lvliércoles de 14:50 a 16:50 horas

or¡¡ot"t¡l'¡tc¡ón DEL cARGo: PRoFESOR

CATEGORIA: U1I

FECHA DE PUBLICACION: ¿.

orsDE:§] llii,2023

CARGA HORARIA: 02 horas semanales

¡rúu¡no DE vAcANcIAs: 1 (uNo)

neuuNEnac¡ór,r: Gs. 1.426.07e.-
, .. :.v

POSTULACION

1 1 48R,2023HASTA:

REOUISITOS EXCLUYENTES PARA POSTULACION

1, Naoona'idadparaguaya
2. Título de Grado universitario, afín al área académica de la asignatura, nacional o extranjero, inscripto en la Universidad Nacional de

Asunción.
3. Cap¿citación pedagóq¡ca en educación super¡or culminada. (Postgrado en Didáctica universitaria o Especialista)

4. Exper¡encia mmo docente en la Educac¡ón Super¡or de por lo menos 5 (c¡nco) años.
5. Certificado/constancia de experiencia en el área de por lo menos 5 (cinco) años.
6. Poseer idoneidad y capacidad necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de evaluación establecido para el

efecto-
7. Comprobada competencia en la asignatura de cuya enseñanza se trata.
8. Notoria capacidad científica, técnica o intelectual.
9. Gozar de notoria honorab¡lidad.
10. Dispon¡bilidad de horario según lo descr¡pto en el perf¡|.

1 1 . Poseer aptitud para desempeñarse en el cargo y trabajar en equipo con espíritu proactivo.

12. No contar con diez (10) o más vínculos en la UNA,

13, Haber abonado el arancel de inscripción en la Perceptoría de la FENoB-UNA.

14. Presentar todas las documentac¡ones obligatorias.

:

(*) Obs: Las copias deberán estar autenticadas por escribanía pública.
1. Formulario de postulación para concurso (disponible en www fenob.una,ov)
2. Planilla de horarios por cargos (disponible en www.fenob.una py)

3. Carta de compromiso de cumpl¡miento del horario de la catedra, que figura en el llamado. (disponible en www.fenob.una.py)

4. Fotocop¡a de Cédula de Idenhdad Civil vigente. (*)
5. Fotocopia de Reg¡stro Profesional. (x)
6. Curriculum vitae actualizado con una foto tipo carnet
7. Fotocopia de TÍtulo de Grado. (*)
B. Fotocopia de Certlficado de Estudios de Grado obtenido. (*)
9. Fotocopia de CerUficado/Constancia de capacitación pedagógica en Educación Superior. (*)
10. Fotocop¡a de Título de Postgrado. (*)
11. Fotocopia de Certif¡cado de Estudios de postqrado obten¡do. (*)
12. Certificado/s que acredite/n la experiencia laboral del postulante, en trabajos anter¡ores.

13. Certificado de trabajo original emitido por las reparticiones de talento humano o sus equivalentes en las entidades donde el postulante se

encuentra prestandó sericio, que certiflque; Lugar de trabajo (ubicación geográfica), Denominación del cargo, CategorÍa presupuestaria,

Monto del salario, Días y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal), Función que cumple y AntigÜedad o vigencia del contrato,

según corresponda o copia autenticada por escribanía.
14. Cert¡f¡cado orig¡nal de antecedentes judiciales vigente.

15. Certiflcado original de antecedentes pol¡ciales vigente.
16. Fotocop¡a o Factura de pago de arancel expedido por la Perceptoría de Ia FENOB-UNA

LUGAR DE PRESENTACION DE POSTULACIONES: Talento Humano de Ia FENOB.UNA, CAS¿ CENTTAI dC 07:30 A 13:OO hS'

MoDAL¡DAD DE pRfs¡n¡tc¡ót¡: Las documentaciones deberán ser presentadas archivadas en formato DIGITAL (cD o pendrive) e

IIvIPRESO, foliadas, debidamente suscriptas y contenidas en un sobre ceÍrado

Pres¡dente de la Com¡s¡ón
FENOB.UNA
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